

教处字[2020]23号
关于开展二级学院专业自评工作的通知
各二级学院：
根据《泰山学院本科专业优化调整工作方案》（泰院政发〔2020〕8号）要求，请对照相关指标，认真开展专业评价，分析专业建设中存在的问题，贯彻落实好学校专业优化调整的相关工作。
[bookmark: _GoBack]各二级学院要召开党政联席会，成立由党政主要负责人牵头的工作小组，开展专业自评与排序。根据学校人事处、教务处、科研处、招生就业处提供的相关支撑材料，填写附件2、附件4的打分表和排序表，并于4月27日上午10点前，纸质版材料（附件2、附件4和工作小组名单）经院长签字、盖章后，上报教务处教学管理科，电子版发送到指定邮箱。
联系人：尹柯、侯江荣
电子邮箱：347334033@qq.com


教务处   
2020年4月24日



[bookmark: _Hlk38464744]附件2：         学院本科专业评价打分表（自评使用）
[bookmark: _Hlk38464837]学院名称（盖章）：
	主要指标
	主要观测点
	主要评价指标支撑数据
	得分

	1.人才培养
（25分）
	1.专业定位（5分）
	文字说明（50字以内）： 
	

	
	2.专业建设（6分）
	建设计划：
	

	
	3.课程建设（5分）
	省平台上线课程：                    省级一流本科课程：
	

	
	4.教材建设（4分）
	主编教材数量：         教学参考书数量：              教学辅助材料数量：
	

	
	5.学科技能竞赛（3分）
	竞赛奖励数量：         发表学术论文数量：            授权专利数量：
	

	
	6.考研率（2分）
	考研录取率：
	

	2.师资队伍
（25分）
	7.专业生师比（10分）
	生师比：
	

	
	8.副高及以上职称占比（3分）
	副高及以上职称占比：
	

	
	9.博士占比（4分）
	博士占比：
	

	
	10.硕士及以上占比（2分）
	硕士及以上占比：
	

	
	11.高水平教师（6分）
	称号数量：
	

	3.研究水平
（20分）
	12.教师教学获奖（2分）
	获奖数量：
	

	
	13.教学改革立项（3分）
	教学改革项目数量：
	

	
	14.教学成果获奖（3分）
	教学成果奖数量：
	

	
	15.科研项目（5分）
	科研项目数量：           横向科研项目数量：
	

	
	16.教科研成果（5分）
	教科研学术论文数量：           教科研专著数量：
	

	
	17.科研获奖（2分）
	获奖数量：
	

	4.招生就业
（30分）
	18.第一志愿投档率（10分）
	第一志愿投档率：
	

	
	19.初次就业率（8分）
	初次就业率：               
	

	
	20.年底就业率（6分）
	年底就业率：
	

	
	21.年底高质量就业率（6分）
	年底高质量就业率：
	

	合计
	——
	——
	




[bookmark: _Hlk38466282]附件4：        学院本科专业评价排序表（自评使用）
学院名称（盖章）：
	序号
	本科专业
	专业方向排序

	1
	专业1
	方向1

	
	
	方向2

	
	
	方向3

	
	
	方向4

	
	
	方向5

	2
	专业2
	方向1

	
	
	方向2

	
	
	方向3

	
	
	方向4

	
	
	方向5
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